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П Р О Т О К О Л

заседания Межведомственной комиссии по вопросам 
привлечения и использования иностранных работников 
на территории Курской области

           
г. Курск
               
14 августа 2025 г.                                                                                                      № 1
                                           
 
	Председательствующий:
	
	

	временно исполняющий обязанности заместителя Председателя Правительства Курской области
	-
	 Е.В. Лобов


	
Секретарь: 
	
	

	заместитель начальника отдела по вопросам переселения соотечественников и внешней трудовой миграции министерства по труду и занятости населения Курской области
	-
	 Е.Н. Холодова

	
 Присутствовали:
	
	

	
Члены комиссии:

	
	

	заместитель начальника отдела иммиграционного контроля Управления по вопросам миграции УМВД России по Курской области, начальник отделения по вопросам трудовой миграции (заместитель председателя Межведомственной комиссии, по согласованию) 

	-
	Е.Ю. Шахурин 

	председатель правления Курской региональной общественной организации «Союз предпринимателей» (по согласованию)

	-
	Г.А. Барзыкина


	первый заместитель министра экономического развития Курской области

	-
	С.В. Богомазова 


	заместитель министра строительства Курской области

	-
	А.В. Дубашевский 


	начальник отдела камерального контроля НДФЛ и СВ № 1 Управления ФНС России по Курской области (по согласованию)

	-
	А.Н. Ефремов


	временно исполняющий обязанности первого заместителя министра здравоохранения Курской области

	-
	П.В. Калуцкий 


	заместитель министра социального обеспечения, материнства и детства Курской области

	-
	С.В. Ковалёва

	начальник отдела статистики труда, образования, науки и инноваций Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Курской области (по согласованию)

	-
	Е.А. Крюкова

	председатель Союза «Федерация организаций профсоюзов Курской области» (по согласованию)

	-
	А.И. Лазарев 


	начальник отдела организационной деятельности и кадровой политики Министерства образования и науки Курской области

	-
	Н.А. Логвинова

	начальник управления контрольно-надзорной деятельности Министерства транспорта и автомобильных дорог Курской области

	-
	И.В. Михалева

	временно исполняющий обязанности заместителя министра жилищно-коммунального хозяйства и ТЭК Курской области – начальник управления жилищной политики Министерства жилищно-коммунального хозяйства и ТЭК Курской области 

	-
	А.В. Никулин

	временно исполняющий обязанности заместителя министра по труду и занятости населения Курской области

	-
	Е.Ю. Перелыгина 

	временно исполняющий обязанности заместителя министра сельского хозяйства Курской области

	-
	И.Э. Полянская

	руководитель Государственной инспекции труда в Курской области (по согласованию)

	-
	Т.С. Семенихина 


	главный специалист-эксперт отделения по вопросам трудовой миграции отдела иммиграционного контроля Управления по вопросам миграции УМВД России по Курской области (по согласованию)

	-
	Ю.В. Турищева 


	заместитель начальника отдела Управления Федеральной службы безопасности Российской Федерации по Курской области (по согласованию)

	-
	Р.А. Черных 


	начальник управления промышленности Министерства промышленности, торговли и предпринимательства Курской области

	-
	Т.В. Ягнешко


I. Об определении потребности в привлечении иностранных работников и подготовке предложений по установлению квоты на осуществление иностранными гражданами трудовой деятельности
       в 2026 году на территории Курской области (далее – квота на 2026 год)
(Е.Ю. Перелыгина)

1. Рассмотрена информация временно исполняющего обязанности заместителя министра по труду и занятости населения Курской области Е.Ю. Перелыгиной о том, что для включения в квоту на 2026 год подано 11 заявок работодателей о потребности в привлечении  иностранных работников для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест (далее - заявка) от организаций: 
ОП «БТК групп» в г. Железногорске (Республика Индия – 136 человек, Социалистическая Республика Вьетнам – 70 человек);
ООО «КМПЗ» г. Железногорск (Республика Индия – 125 человек);
ООО «Курск Агро Продукт» Конышевский р-н (Республика Индия – 100 человек);
ООО «СТП» г. Курск (Туркменистан – 16 человек),
ООО АПК «Красная поляна» Железногорский район (Туркменистан – 70 человек);
АО «Кшенский сахарный комбинат» (Республика Кения – 7 человек);
ООО «Восточная дружба» Железногорский р-н (Китайская Народная Республика – 50 человек);
ООО «Кимин» г. Железногорск (Китайская Народная Республика – 35 человек);
ООО «Ладога» г. Курск (Социалистическая Республика Вьетнам – 50 человек);
ООО «Ханой» Железногорский р-н (Республика Союза Мьянма – 20 человек);
ООО «МФ «Америя» г. Курчатов (Республика Индия – 30 человек).
Общая заявленная потребность работодателей составила 709 иностранных работников.

Выступили:
Начальник управления промышленности Министерства промышленности, торговли и предпринимательства Курской области Т.В. Ягнешко проинформировала о том, что ОП «БТК групп» в г. Железногорске входит в перечень предприятий оборонно-промышленного комплекса. В связи с обеспечением государственного оборонного заказа данное предприятие испытывает потребность в кадрах и привлекает иностранных работников. Необходимые условия для их размещения имеются. Квота на предстоящий год необходима для переоформления ранее привлеченных иностранных работников. Предложила согласовать заявленную потребность в иностранных работниках в полном объеме.
Временно исполняющий обязанности заместителя министра сельского хозяйства Курской области И.Э. Полянская сообщила, что ООО «КМПЗ» в текущем году продолжает модернизацию и техническое перевооружение мясохладобойни, включая приемку, первичную и последующую (промышленную) переработку свиней с холодильной обработкой и хранением мясной продукции. ООО «Курск Агро Продукт» проводит реконструкцию и модернизацию мясохладобойни в п. Конышевка Курской области, в том числе приобретение техники, оборудования и средств автоматизации, пунктов по приемке, первичной и  последующей переработке свиней, включая холодильную обработку и хранение мясной продукции, приобретение оборудования. В связи с чем, предприятия испытывают потребность в кадрах, работодатели готовы привлекать иностранных работников и предоставить необходимые условия по жилищному обустройству и медицинской помощи в рамках ДМС. Предложила согласовать заявленную потребность указанных работодателей.
Временно исполняющий обязанности заместителя министра по труду и занятости населения Курской области Е.Ю. Перелыгина сообщила о возможности замещения российскими работниками из числа безработных граждан части заявленных вакансий неквалифицированных специалистов ООО АПК «Красная поляна» Железногорский район и ООО «МФ «Америя» г. Курчатов и предложила сократить заявленную потребность.
Начальник отдела камерального контроля НДФЛ и СВ № 1 Управления ФНС России по Курской области А.Н. Ефремов в отношении организаций ООО «Кимин» г. Железногорск, ООО «Восточная дружба» Железногорский р-н, ООО «Ладога» г. Курск, ООО «Ханой» Железногорский р-н и ООО «СТП» пояснил, что данные организации имеют ряд нарушений в части предоставления налоговой отчетности, в том числе указанный уровень заработной платы значительно ниже МРОТ. Предложил отказать данным организациям в выделении квоты на 2026 год.
Заместитель начальника отдела иммиграционного контроля Управления по вопросам миграции УМВД России по Курской области, начальник отделения по вопросам трудовой миграции Е.Ю. Шахурин сообщил, что АО «Кшенский сахарный комбинат» на сегодняшний день не использовал выделенную на 2025 год квоту в количестве 33 единиц и предложил отклонить в полном объеме заявленную потребность указанного работодателя. После привлечения иностранных работников по квоте текущего года работодатель может повторно обратиться с заявкой в корректировку квоты на предстоящий год.
Принять к сведению информации отраслевых исполнительных органов, Управления ФНС России по Курской области, Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Курской области, Управления по вопросам миграции УМВД России по Курской области и других членов Межведомственной комиссии по данному вопросу.


Решили:
1. Признать целесообразной потребность 5 работодателей в привлечении 501 иностранного работника, заявленную для включения в квоту на 2026 год, с учетом 3 заявок работодателей ОП «БТК групп», ООО «КМПЗ» и ООО «Курск Агро Продукт», удовлетворенных в полном объеме (431 человек из Социалистической Республики Вьетнам и Республики Индия) (Приложение № 1 к настоящему протоколу) и 2 частично сокращенных заявок работодателей ООО АПК «Красная поляна» до 50 человек и ООО «МФ «Америя» до 20 человек (70 человек из Туркменистана и Республики Индия) (Приложение № 2 к настоящему протоколу). 
1.2. Признать нецелесообразной потребность 6 работодателей ООО «Кимин» г. Железногорск, ООО «Восточная дружба» Железногорский р-н, ООО «Ладога» г. Курск, ООО «Ханой» Железногорский р-н, ООО «СТП» г. Курск, АО «Кшенский сахарный комбинат» в привлечении 178 иностранных работников из Социалистической Республики Вьетнам, Китайской Народной Республики, Республики Союза Мьянма, Республики Индия, Республики Кения и  Туркменистана в связи с неиспользованием в полной мере возможности удовлетворения потребности в рабочей силе за счет отечественных трудовых ресурсов, в том числе путем подготовки и переподготовки безработных граждан, высвобождаемых работников (Приложение № 3 к настоящему протоколу).
2. Поручить Министерству по труду и занятости населения Курской области (Е.В. Кулагина) в установленном законодательством Российской Федерации порядке:
сформировать и направить в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации предложения Курской области о потребности в привлечении 501 иностранного работника из Республики Индия, Социалистической Республики Вьетнам и Туркменистана для включения в квоту на выдачу иностранным гражданам разрешений на работу на территории Курской области в 2026 году;
о принятом решении уведомить работодателей, подавших заявки о потребности в привлечении иностранной рабочей силы для включения в квоту на выдачу иностранным гражданам разрешений на работу на территории Курской области в 2026 году для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест иностранными работниками.

II. О корректировке утвержденной на 2025 год квоты
на выдачу иностранным гражданам разрешений на работу
на территории Курской области
(далее – корректировка квоты на 2025 год)
(Е.Н.Холодова)

1. Рассмотрена информация заместителя начальника отдела по вопросам переселения соотечественников и внешней трудовой миграции министерства по труду и занятости населения Курской области Е.Н. Холодовой о том, что на корректировку квоты на 2025 год подано 4 заявки работодателей об уменьшении размера потребности в привлечении иностранных работников от ООО Фирма «РАСАА» на 10 иностранных работников из Народной Республики Бангладеш, ООО «Регионстрой» на 62 иностранных работника из Туркменистана, АО «Кривец-Сахар» на 24 человека (6 человек – Республика Индия, 18 – человек Республика Кения), АО «Кшенский Сахарный Комбинат» на 26 человек (4 человека – Республика Индия, 22 человека – Республика Кения). 
На основании заключений и информаций отраслевых органов исполнительной власти, Управления по вопросам миграции УМВД России по Курской области и других членов Межведомственной комиссии предложено заявки об уменьшении размера потребности в привлечении иностранных работников указанных организаций на общее количество 122 иностранных работника удовлетворить в полном объеме.  

Выступили:
Главный специалист-эксперт отделения по вопросам трудовой миграции отдела иммиграционного контроля Управления по вопросам миграции УМВД России по Курской области Ю.В. Турищева поддержала предложение об уменьшении размера потребности в привлечении иностранных работников указанных организаций в полном объеме. 

Решили:
1. Признать целесообразными заявки об уменьшении размера потребности в привлечении иностранных работников от ООО Фирма «РАСАА», ООО «Регионстрой», АО «Кривец-Сахар», АО «Кшенский Сахарный Комбинат» на 122 иностранных работника (Приложение № 4 к настоящему протоколу).
2. Поручить Министерству по труду и занятости населения Курской области             (Е.В. Кулагина) в установленном законодательством Российской Федерации порядке:
сформировать и направить в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации предложения Курской области на корректировку квоты 2025 года о потребности в уменьшении квоты на 122 иностранных работника с учетом заявок ООО Фирма «РАСАА», ООО «Регионстрой», АО «Кривец-Сахар», АО «Кшенский Сахарный Комбинат»;
о принятом решении уведомить работодателей, подавших заявки об уменьшении размера потребности в привлечении иностранных работников на 2025 год.
      

Председательствующий                                                                                    Е.В. Лобов

Секретарь                                                                                                    Е.Н. Холодова
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