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П Р О Т О К О Л

заседания Межведомственной комиссии по вопросам 
привлечения и использования иностранных работников 
на территории Курской области

           
г. Курск
               
24 ноября 2025 г.                                                                                                      № 2
                                           
 
	Председательствующий:
	
	

	заместитель начальника отдела иммиграционного контроля Управления по вопросам миграции УМВД России по Курской области, начальник отделения по вопросам трудовой миграции - заместитель председателя Межведомственной комиссии
	-
	 Е.Ю. Шахурин


	
Секретарь: 
	
	

	заместитель начальника отдела по вопросам переселения соотечественников и внешней трудовой миграции Министерства по труду и занятости населения Курской области
	-
	 Е.Н. Холодова

	
 Присутствовали:
	
	

	
Члены комиссии:

	
	

	председатель правления Курской региональной общественной организации «Союз предпринимателей» (по согласованию)

	-
	Г.А. Барзыкина


	первый заместитель министра экономического развития Курской области

	-
	С.В. Богомазова 


	заместитель министра строительства Курской области

	-
	А.В. Дубашевский 


	начальник отдела камерального контроля НДФЛ и СВ № 1 Управления ФНС России по Курской области (по согласованию)

	-
	А.Н. Ефремов


	временно исполняющий обязанности первого заместителя министра здравоохранения Курской области

	-
	П.В. Калуцкий 


	заместитель министра социального обеспечения, материнства и детства Курской области

	-
	С.В. Ковалёва

	начальник отдела статистики труда, образования, науки и инноваций Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Курской области (по согласованию)

	-
	Е.А. Крюкова

	председатель Союза «Федерация организаций профсоюзов Курской области» (по согласованию)

	-
	А.И. Лазарев 


	начальник отдела организационной деятельности и кадровой политики Министерства образования и науки Курской области

	-
	Н.А. Логвинова

	начальник управления контрольно-надзорной деятельности Министерства транспорта и автомобильных дорог Курской области

	-
	И.В. Михалева

	временно исполняющий обязанности заместителя министра жилищно-коммунального хозяйства и ТЭК Курской области – начальник управления жилищной политики Министерства жилищно-коммунального хозяйства и ТЭК Курской области 

	-
	А.В. Никулин

	временно исполняющий обязанности заместителя министра по труду и занятости населения Курской области

	-
	Е.Ю. Перелыгина 

	временно исполняющий обязанности заместителя министра сельского хозяйства Курской области

	-
	И.Э. Полянская

	руководитель Государственной инспекции труда в Курской области (по согласованию)

	-
	Т.С. Семенихина 


	главный специалист-эксперт отделения по вопросам трудовой миграции отдела иммиграционного контроля Управления по вопросам миграции УМВД России по Курской области (по согласованию)

	-
	Ю.В. Турищева 


	заместитель начальника отдела Управления Федеральной службы безопасности Российской Федерации по Курской области (по согласованию)

	-
	Р.А. Черных 


	начальник управления промышленности Министерства промышленности, торговли и предпринимательства Курской области

	-
	Т.В. Ягнешко


О корректировке утвержденной на 2026 год квоты на выдачу 
иностранным гражданам разрешений на работу 
на территории Курской области
(далее – корректировка квоты на 2026 год)
(Е.Ю. Перелыгина)

1. Рассмотрена информация временно исполняющего обязанности заместителя министра по труду и занятости населения Курской области Е.Ю. Перелыгиной о том, что на корректировку квоты на 2026 год подано 9 заявок работодателей об увеличении размера потребности в привлечении иностранных работников для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест от организаций: 
ООО «Псельское» Беловский район (Туркменистан – 30 человек);
ООО АПК «Красная поляна» Железногорский район (Туркменистан – 45 человек);
АО «Курский хладокомбинат» г. Курск (Туркменистан – 60 человек);
ООО «Терра» г. Курск (Республика Индия – 30 человек);
ООО «Первая экспедиционная компания» г. Курск (Республика Кения – 10 человек);
ООО «Восточная дружба» Железногорский р-н (Китайская Народная Республика – 99 человек);
ООО «Гуань Чэнь» г. Курск (Китайская Народная Республика – 50 человек, Социалистическая Республика Вьетнам – 50 человек);
ООО «Новый горизонт» г. Железногорск (Китайская Народная Республика – 50 человек, Социалистическая Республика Вьетнам – 50 человек);
ИП Карамышева М.В. г. Курск (Республика Филиппины– 2 человека).
Общая заявленная потребность работодателей составила 476 иностранных работников.

Выступили:
Временно исполняющий обязанности заместителя министра сельского хозяйства Курской области И.Э. Полянская проинформировала о том, что ООО «Псельское» занимается выращиванием сельскохозяйственной продукции, производством мяса свинины, говядины и его последующей переработкой. Потребность в дополнительных работниках обусловлена расширением производства и отсутствием национальных кадров на региональном рынке труда. Привлечение иностранных работников позволит обеспечить развитие производства и значительно увеличить производительность. 
ООО АПК «Красная поляна» - птицеводческое предприятие с законченным технологическим циклом. Квота на предстоящий год необходима предприятию для переоформления иностранных работников, привлеченных по квоте 2025 года.
И.Э. Полянская предложила согласовать заявленную потребность указанных работодателей в иностранных работниках в полном объеме. Необходимые условия для размещения и обеспечения медицинской помощью привлекаемых работников имеются.
Начальник управления промышленности Министерства промышленности, торговли и предпринимательства Курской области Т.В. Ягнешко сообщила, что АО «Курский хладокомбинат» занимается производством мороженого. В текущем году произошло расширение производственных мощностей и ассортимента, в связи с чем, предприятие испытывает потребность в кадрах. Работодатель готов привлечь иностранных работников и предоставить необходимые условия по жилищному обустройству и медицинской помощи в рамках ДМС.
Заместитель министра строительства Курской области А.В. Дубашевский проинформировал о том, что ООО «Терра» занимается строительством, текущим и капитальным ремонтом дорог и искусственных сооружений на автомобильных дорогах, а также производством высококачественных асфальтобетонных смесей. Компания имеет собственный автопарк дорожной и строительной техники. В связи с увеличением объемов работ на 2026 год предприятие испытывает потребность в кадрах и готово привлекать иностранных работников. Необходимые условия для их размещения имеются.
Временно исполняющий обязанности заместителя министра по труду и занятости населения Курской области Е.Ю. Перелыгина сообщила о возможности замещения российскими работниками из числа безработных граждан части заявленных вакансий неквалифицированных специалистов АО «Курский хладокомбинат», ООО «Терра» и предложила сократить заявленную потребность.
Начальник отдела камерального контроля НДФЛ и СВ № 1 Управления ФНС России по Курской области А.Н. Ефремов в отношении организаций ООО «Первая экспедиционная компания», ООО «Восточная дружба», ООО «Гуань Чэнь», ООО «Новый горизонт» и ИП Карамышева М.В. пояснил, что данные организации имеют ряд нарушений в части предоставления налоговой отчетности, в том числе указанный уровень заработной платы у большинства организаций значительно ниже МРОТ. Предложил отказать данным организациям в удовлетворении заявленной потребности в иностранных работниках.
Главный специалист-эксперт отделения по вопросам трудовой миграции отдела иммиграционного контроля Управления по вопросам миграции УМВД России по Курской области Ю.В. Турищева поддержала предложение об отказе в корректировке квоты на предстоящий год в сторону её увеличения ООО «Первая экспедиционная компания» и ИП Карамышева М.В. 
Информации членов Межведомственной комиссии, представляющих отраслевые исполнительные органы, Управление ФНС России по Курской области, Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Курской области, Управление по вопросам миграции УМВД России по Курской области, приняты к сведению. 


Решили:
1. Признать целесообразной потребность 4 работодателей в привлечении 135 иностранных работников на корректировку квоты 2026 года в сторону увеличения, с учетом: 
2 заявок работодателей ООО «Псельское» и ООО АПК «Красная поляна», удовлетворенных в полном объеме (75 человек из Туркменистана) (Приложение № 1 к настоящему протоколу);
2 частично сокращенных заявок работодателей АО «Курский хладокомбинат» до 40 человек и ООО «Терра» до 20 человек (60 человек из Туркменистана и Республики Индия) (Приложение № 2 к настоящему протоколу). 
[bookmark: _GoBack]1.2. Признать нецелесообразной потребность 5 работодателей ООО «Первая экспедиционная компания», ООО «Восточная дружба», ООО «Гуань Чэнь», ООО «Новый горизонт» и ИП Карамышева М.В. в привлечении 311 иностранных работников из Республики Кения, Республики Индия, Социалистической Республики Вьетнам, Китайской Народной Республики и Республики Филиппины (Приложение № 3 к настоящему протоколу).
2. Поручить Министерству по труду и занятости населения Курской области (В.А. Винцкевич) в установленном законодательством Российской Федерации порядке:
сформировать и направить в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации предложения Курской области о потребности в привлечении 135 иностранных работниках из Республики Индия и Туркменистана на корректировку квоты на 2026 год с учетом заявок ООО «Псельское», ООО АПК «Красная поляна», АО «Курский хладокомбинат» и ООО «Терра»;
о принятом решении уведомить работодателей, подавших заявки на корректировку квоты на 2026 год для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест иностранными работниками.


Председательствующий                                                                               Е.Ю. Шахурин

Секретарь                                                                                                      Е.Н. Холодова

